
～職場復帰にリワーク支援を活用しませんか？～

【企業担当者様 対象】 令和８年度第２回

リワーク（職場復帰）支援 業務説明会

２０２６年 11月 19日 （木） １５：００～１６：３０日 時

オンライン開催（Microsoft Teams）
●Web会議ツール「Microsoft Teams」を使用します。インターネットに接続できるパソコンをご用意
ください。Web会議に参加するために新たにTeamsをパソコンにインストールする必要はありません。

●ブラウザは①Microsoft Edge、②Chrome(最新版)、③Firefox(最新版)のいずれかがインストール
されている環境が必要です。
無料で利用できるツールですが、ネット通信にかかる費用は各自でご負担ください。

●会議参加用のURL(アドレス)について、事前に通知します。
●回線の負担を軽減するため、説明会中は画面・マイクともにOFFでのご参加をお願いします。

方 法

●企業（人事労務、産業保健スタッフ等）のご担当者様
※休職者ご本人様は、「ご利用者向け説明会」へのご案内となります。
※参加決定は後日メールにてお知らせします。
※定員70社程度を想定しているため、申込状況により参加のご相談をさせていただきます。

リワーク支援にご興味ある方は、お気軽にご参加ください。

対 象

参加費無料!

※タイトルを「11月19日リワーク支援業務説明会申込」として、
【STLC.9585@jeed.go.jp】宛てにMail でお申し込みください。

メール本文に下記の５点をご記載のうえ、上記アドレスあてお申込みください。
①お名前（ふりがな） ②ご所属企業名 ③連絡先電話番号
④当センターリワーク支援に関する質問 （説明会内でご回答いたします）

⑤障害者雇用やメンタルヘルス不調者への対応に関して、「事業主支援」「ジョブコーチ支援」
「職業準備支援（在職者コース）」の活用や、情報提供・助言（障害者の採用や雇用管理、
社内理解を進める方法等）等のご要望・お困りごとがあればお教えください。

※11月19日リワーク支援業務説明会に参加されない方で、上記⑤についてご要望・お困りごとがあれば、
上記メールアドレス宛てに別途ご連絡・ご相談いただいてもかまいません。

申込〆切
11/11（水)

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 埼玉支部

埼玉障害者職業センター リワーク支援担当 ： 柳・奥部
048－872－2100

問 い
合わせ

職場復帰の
調整に役立つ
最新ツールも
紹介します！

＊リワーク（職場復帰）支援とは・・・うつ病など精神障害により休職している方、
休職者を雇用する企業の方に、主治医の協力を得ながら、職場復帰を支援するものです。

●これまでリワーク支援を活用したことがないが、興味がある...
 ●最近はリワーク支援を利用していないが、再度利用してみたい...
 ●着任したばかりで職場復帰をどう進めればいいか分からない...

●自社・自施設での復職プログラムとの併用について検討してみたい...

☆令和８年６月25日に第１回を開催しましたが、「定期的に開催してほしい」「社内の別の担当者も
聞く機会がほしい」というご要望を受け、令和８年度第１回と同様に、当センターリワーク支援の
支援内容及び利用方法などを事例紹介を交えて説明します。

☆令和８年度第１回でご紹介していない最新の支援ツール（実践報告書No.41「職場復帰に向けた
調整のための効果的なアセスメントの実施方法」令和７年３月開発）をご紹介（技術的助言）します。

参加者募集!

申 込
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